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BILGI DUZEYI
Bu calisanin yaptig1 is konusunda yeterli bilgiye ve beceriye
1 . y e 1 2 3 4
sahip oldugunu diisiiniiyorum.
Bu calisanin yaptig1 is konusunda yeterli tecriibeye sahip
2 - o T 1 2 3 4 5
oldugunu diisliniiyorum.
Bu calisanin yaptig1 is konusunda siirekli kendini gelistirmek
3 . NSRS 1 2 3 4 5
icin ¢aba sarf ettigini diigiiniiyorum.
Bu calisanin isini yaparken bilmedigi bir konuyla
4 karsilagtiginda onu 6grenmek i¢in gayret gosterdigini 1 2 3 4 5
diigtinliyorum.
ILETIiSIM DUZEYI
Bu calisanin is arkadaslariyla iyi bir iletisim kurdugunu
5 o 1 2 3 4 5
diistinliyorum.
Bu ¢alisanin digerlerinin goriislerini ve diisiincelerini anlamak
6 . e s e o 1 2 3 4 5
icin ¢aba sarf ettigini diigtinliyorum.
7 Bu c¢alisanin elestiriye agik oldugunu diisiiniiyorum. 1 2 3 4 5
Bu calisanin diger birim ¢alisanlariyla iyi bir iletisim
8 < o 1 2 3 4 5
kurdugunu diisiiniiyorum.
Bu calisanin amirleriyle iyi bir iletisim kurdugunu
9 A 1 2 3 4 5
diisiiniiyorum.
PROBLEM COZME DUZEYI
Bu calisanin problem oldugunda yapici bir tutum sergiledigini
10 A 1 2 3 4 5
diisiiniiyorum.
Bu calisanin bir problemle karsilastiginda gerektiginde
11 A - 1 2 3 4 5
inisiyatif alarak bu problemi ¢6zmeye ¢alistigini diisiiniiyorum.
Bu calisanin beklenmedik zorluklara hizli ve dogru sekilde
12 . e e e 1 2 3 4 5
tepki verdigini diisliniiyorum.
Bu calisanin bir problemle karsilastiginda gerekli ise
13 digerlerinin fikrini alarak problemi ¢dzmeye ¢alistigini 1 2 3 4 5
diigtinliyorum.
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